LANDSRETTUR

Domur fostudaginn 14. jani 2024.

Mal nr. 388/2023:

Midbaugur ehf.

(Porir Juliusson l6gmadur,

Einar Brynjarsson I6gmadur, 4. préfmal)
gegn

Jonu Birnu Ragnarsdéttur
(Gudmundur B. Olafsson légmadur)

Lykilord
Radningarsamningur. Riftun. Tranadarskylda. Dréattarvextir.

Utdrattur

Agreiningur malsins atti raetur ad rekja til pess ad J sagdi upp storfum hja M ehf. &
fundi 26. jantar 2022. J hafdi starfad sem sjonteekjafreedingur i gleraugnaversiun M
ehf. i Reykjanesba um arabil og upplysti ad hin hygdist koma & fét gleraugnaverslun
i beenum. Med bréfi M ehf. 3. febrtar 2022 var J tilkynnt ad radningarsambandinu
veeri rift fyrirvaralaust og ad ekki yrdu greidd laun i uppsagnarfresti. H6fdadi J mal
betta og krafdist pess ad M ehf. yrdi gert ad greida henni nanar tilgreinda fjarhad
vegna launa i febrtar og mars 2022 auk orlofs og uppbota. Byggdi M ehf. & pvi ad
honum hefdi verid heimilt ad rifta radningarsambandi adila vegna alvarlegs
tranadarbrots J og atti hin pvi ekki rétt & greidslu launa i uppsagnarfresti. I domi
Landsréttar var rakid ad fyrir riftun M ehf. & radningarsamningi adila hefdi J stofnad
einkahlutafélag i pvi skyni ad hefja atvinnurekstur i samkeppni vid M ehf. og leitad
ad hasnaoi fyrir pa starfsemi sem han hugdist koma & fot. Félagid hefdi aftur & moti
ekki hafid starfsemi fyrr en fjorum manudum eftir ad rddningarsambandid leid undir
lok. Yroi pvi ekki fallist & ad framangreind hattsemi J geeti, ein og ser, talist brot &
trinadarskyldu hennar, pannig ad réttlett geeti riftun radningarsambands adila.
Landsréttur féllst ekki a mélsasteedur M ehf. um ad J hefdi bodid starfsfolki M ehf.
vinnu i peirri verslun sem han hugdist koma & fot, & medan & radningarsambandi
adila stdd. Ad sama skapi hefdi M ehf. ekki feert fram gogn til studnings pvi ad J hefdi
leitast vid ad koma & samningssambandi vid vidskiptamenn hans medan hun var par
i starfi eda vidhaft adrar samberilegar radstafanir sem geetu talist andstedar
hagsmunum hans. M ehf. hefdi pvi ekki synt fram & ad J hefdi brugdist trunadarskyldu
sinni med peim haetti ad réttmeett hefdi verid ad rifta radningarsammningi og stédva
launagreidslur til hennar. Var pvi stadfest nidurstada hins afryjada doms um
greidsluskyldu M ehf., en ekki var agreiningur um fjarhaed kréfunnar.



DOmur Landsréttar

Mal petta dema landsréttarddmararnir Adalsteinn E. Jonasson, Asgerdur
Ragnarsdéttir og Jon Hoskuldsson.

Malsmedferd og domkrofur adila
Afryjandi skaut malinu til Landsréttar 19. mai 2023. Afryjad er domi Héradsdoms
Reykjaness 25. april 2023 i malinu nr. E-2229/2022.

Afryjandi krefst syknu af krofum stefndu en til vara ad fjarkrafa hennar verdi laekkud.
pa krefst hann malskostnadar i héradi og fyrir Landsrétti.

Stefndi krefst stadfestingar hins afryjada doms og malskostnadar fyrir Landsrétti.

Nidurstada

Agreiningur malsadila & raetur ad rekja til pess ad stefnda sagdi upp stérfum hjéa
afryjanda & fundi 26. janGar 2022. Stefnda, sem hafdi starfad um arabil sem
sjontekjafreedingur i gleraugnaverslun afryjanda i Reykjanesba, upplysti ad han
hygadist koma & fot gleraugnaverslun i baeenum. Fram kom ad stefnda hefdi verid i
sambandi vid Lindu Olafsdéttur, sem hafdi latid af storfum hja éafryjanda i lok
desember 2021, en hdn hafdi adur starfad sem verslunarstjori i Reykjanesbae og
innkaupastjéri félagsins. Einnig mun hafa komid til tals hvort Sigrun Sigvaldadottir,
sem starfadi med stefndu i versluninni, hygadist ganga til lids vid hana. Fyrir liggur ad
Sigran sagdi upp storfum 27. jandar 2022 en starfadi i verslun afryjanda at
uppsagnarfrest sinn. Med bréfi afryjanda 3. febrtar sama ar var stefndu tilkynnt ad
raoningarsambandinu veeri rift fyrirvaralaust og ad ekki yrdu greidd laun i
uppsagnarfresti. Visad var til pess ad stefnda hefdi, a medan hdn starfadi hja
afryjanda, undirbtiid og stofnad félag ,,i beinni samkeppni vido Midbaug ehf.“ Stefnda
hefdi leynt &formum sinum og veeri hattsemi hennar 6samrymanleg trinadarskyldu
hennar gagnvart afryjanda.

Afryjandi byggir & pvi ad honum hafi verid heimilt ad rifta radningarsambandi adila
vegna alvarlegs trunadarbrots stefndu og eigi hun ekki rétt & greidslu launa i
uppsagnarfresti. bessu til studnings er byggt & pvi ad stefnda hafi 18. jandar 2022
stofnad  einkahlutafélagio = Reykjanes  Optikk og  fengid  dthlutad
virdisaukaskattsnameri 1. febrdar sama ar. pa hafi stefnda fengid til lids vid sig
fyrrgreinda starfsmenn afryjanda og undirritad samning um leigu a hdsnadi i
namunda vid verslun hans 4. febrtar 2022. Jafnframt er i greinargerd afryjanda i
héradi byggt a pvi ad stefnda hafi i samstarfi vid paverandi starfsmenn afryjanda unnid
ad pvi ad koma a samningssambandi vid tiltekna vidskiptamenn hans.

Svo sem rakid er i hinum afryjada domi hefur verid vidurkennt ad gagnkvam
tranadarskylda gildi @ milli adila radningarsamnings og er starfsmanni almennt ekki
heimilt ad hefja sjalfur atvinnurekstur i samkeppni vid vinnuveitanda sinn eda vinna
fyrir samkeppnisadila samhlida vinnu sinni hja vinnuveitanda. Trinadarskyldan helst



i uppsagnarfresti 6had pvi hvort vinnuframlags starfsmanns sé 6skad, en pd hefur
verid talid edlilegt ad veita starfsmanni dkvedid svigram til pess ad verda sér Gti um
annad starf, par med talid med stofnun eigin fyrirteekis, sbr. til hlidsjonar dom
Heestaréttar 3. ndvember 2021 i mali nr. 18/2021.

Til pess er ad lita ad afryjandi rifti radningarsambandi adila 3. febrtar 2022. pad er
oumdeilt ad pa leid trunadarskylda stefndu gagnvart honum undir lok, svo sem
stadfest var vid munnlegan malflutning hér fyrir domi. Fyrir pann tima hafdi stefnda
stofnad einkahlutafélag i pvi skyni ad hefja atvinnurekstur i samkeppni vid afryjanda
og leitad husnadis fyrir pa starfsemi sem hun hugdist koma & fot. Félagid hof aftur a
moti ekki starfsemi fyrr en i jani 2022 eda um fjérum manudum eftir ad
raoningarsambandid leid undir lok. Verdur ekki fallist & ad framangreind hattsemi
stefndu geti, ein og sér, talist brot gegn trunadarskyldu hennar pannig ad réttleett geti
riftun radningarsambands adila, sbr. til hlidsjonar dom Haestaréttar 27. mai 2010 i mali
nr. 532/20009.

Ad virtum gdégnum malsins og skyrslum fyrir héradsdomi verdur ekki séd ad stefnda
hafi bodid starfsfélki afryjanda vinnu i peirri verslun, sem hun hugdist koma a fot, a
medan & radningarsambandi adila st6d. Fyrir liggur ad Linda Olafsdéttir sagdi upp
starfi sinu hja afryjanda haustid 2021 og lét af storfum i lok desember sama ar. Stefnda
kvedst hafa leitad til Lindu i janGar 2022 og adstodadi hun stefndu vid uppsetningu
verslunarinnar og hof par storf i joni sama ar. A pessum tima var Linda ekki i
raoningarsambandi vid afryjanda og var stefndu frjalst ad leita til hennar, hvort sem
var um adstod eda vinnu i peirri verslun sem etlunin var ad koma & fét. P4 sagdi
Sigran Sigvaldadoéttir upp storfum hja afryjanda 27. jantar 2022 og vann Gt
uppsagnarfrest sinn. Samkvemt gégnum malsins hof Sigrdan storf i verslun stefndu
begar hun opnadi i juni 2022 og liggur ekkert fyrir sem stydur ad stefnda hafi bodid
henni starf i andstodu vid pa tranadarskyldu sem hun bar gagnvart afryjanda. Ad sama
skapi hefur afryjandi ekki feaert fram gogn til studnings pvi ad stefnda hafi leitast vid
ad koma a samningssambandi vid vidskiptamenn hans a medan han var par i starfi
eda viohaft adrar samberilegar radstafanir sem gatu talist andsteedar hagsmunum
hans.

Samkveemt framangreindu hefur afryjandi ekki synt fram & ad stefnda hafi brugdist
tranadarskyldu sinni med peim heetti ad réttmaett hafi verid ad rifta radningarsamningi
og stodva launagreidslur til hennar. Verdur pvi stadfest nidurstada hins afryjada doms
um greidsluskyldu afryjanda, en ekki er agreiningur um fjarhaed kréfunnar sem er
sundurlidud og neagilega rokstudd i héradsdomsstefnu. Svo sem afryjandi hefur bent
4 var um vaxtafot drattarvaxtakrofu i stefnunni eingdéngu visad til ,,II1. kafla vaxtalaga
nr. 38/2001° en samkvamt domsordi hins afryjada doms var fallist a krofu um
drattarvexti samkveemt 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu.
Fyrir Landsreétti kom fram ad stefnda hefdi leidrétt krofuna vid adalmedferd i héradi
og teldi rétt ad visa um drattarvexti til fyrrgreinds akvaedis. Samkvaemt pessu og med



hlidsjon af domum Haestaréttar 5. desember 2013 i mali nr. 304/2013, 30. september
2010 i méli nr. 701/2009 og 12. mai 2005 i mali nr. 494/2004, verdur nidurstada hins
afryjada doms ad pessu leyti stadfest.

10 Stadfest er akvaedi hins afryjada doms um malskostnad.

11 Ad virtum arslitum malsins verdur afryjanda gert ad greida stefndu malskostnad fyrir
Landsrétti eins og i domsordi greinir.

Démsoro:
Hinn afryjadi domur skal vera draskadur.

Afryjandi, Midbaugur ehf., greidi stefndu, Jonu Birnu Ragnarsdattur, 1.000.000 kréna
i malskostnad fyrir Landsrétti.

Démur Héradsdoms Reykjaness 25. april 2023

Mal petta, sem hofdad var 9. névember 2022, var ddmtekio 20. mars 2023. Stefnandi er Jona Birna
Ragnarsdéttir, [...]. Stefndi er Midbaugur ehf., [...].

Stefnandi krefst pess ad stefnda verdi gert ad greida henni 1.858.306 kronur med drattarvoxtum samkveaemt
111. kafla laga nr. 38/2001 fra 1. april 2022 af 790.308 krénum til 1. mai 2022 og fra peim degi af 1.858.306
krénum til greidsludags.

pa krefst stefnandi malskostnadar dr hendi stefnda ad teknu tilliti til virdisaukaskatts.
Stefndi krefst syknu af kréfum stefnanda. Pa krefst stefndi malskostnadar Ur hendi stefhanda.

|
Malsatvik

Stefnandi, sem er sjontekjafredingur ad mennt, hof storf 1. april 1999 i gleraugnaverslun stefnda i
Reykjanesbz.

pann 26. jantar 2022 sagdi stefhandi upp storfum hja stefnda, en hdn tilkynnti um uppsogn sina & fundi
med stjornendum stefnda peim Kjartani Braga Kristjanssyni, stjornarmanni stefnda og Huldu Gudnyju
Kjartansdottur, framkveemdastjora stefnda auk pess sem fundinn sat trinadarmadur starfsmanna stefnda,
Darri Asbjérnsson, en stefnandi 6skadi eftir fundinum. A fundinum mun stefnandi hafa upplyst ad han
hygdist setja & laggirnar gleraugnaverslun i baeenum og jafnframt ad hdn hefdi ratt vid Lindu Olafsdéttur,
sem sinnt hafdi starfi innkaupastjora og verslunarstjora verslunar stefnda i Keflavik i ram prjatiu ar og
Sigranu Sigvaldadéttur, sem & peim tima var starfsmadur hja stefnda, um ad peer kemu til lids vid
stefnanda. Fyrrgreind Linda hafoi pa 1atid af stérfum hja stefnda i lok desember 2022 en Sigrdn mun
samkvaemt framburdi fyrirsvarsmanns stefnda, Huldu Gudnyjar, hafa sagt upp stérfum hja stefnda daginn
eftir fyrrgreindan fund malsadila, eda 27. jantar 2022, en hin starfadi i verslun stefnda Ut uppsagnarfrest
sinn. b4 liggur fyrir i malinu ad stefnandi stofnadi félagid Reykjanes Optikk ehf. 18. jantar 2022 og var
félagio skrad a virdisaukaskattskra 1. febriar sama ar, auk pess sem stefnandi undirritadi hisaleigusamning
um atvinnuhisnadi vid Adalg6étu 60 i Reykjanesba 4. februar pad ar.



Med bréfi stefnda fra 3. febrdar 2022 var stefnanda tilkynnt ad rddningarsambandinu veeri rift
fyrirvaralaust. I bréfinu greinir ad vid afhendingu framangreinds uppsagnarbréfs stefnanda, sem gert hafi
verid ad vidstoddum framkvamdastjéra og stjornarmanni stefnda, auk trinadarmanns starfsmanna, hafi
veri0 upplyst um patttoku stefnanda i ,,fyrirhugudum samkeppnisrekstri“ vio stefnda, einkum verslun hans
i Keflavik. ba segir ordrétt i bréfinu: ,,Medan pu vannst ad pvi ad koma 4 fot sjalfsteedum atvinnurekstri i
samkeppni vid Midbaug ehf. var radningarsambandid enn i gildi. A peim tima leyndir pt aformum pinum,
en sU hattsemi sem hér um reedir er 6samrymanleg peim trdnadarskyldum sem pu berd gagnvart Midbaugi
ehf. Af pessum sdkum er radningarsambandinu rift an vidvorunar eda fyrirvara. Fellur pa samstundis
nidur réttur pinn til allra launa og starfstengdra hlunninda ...*

Stefnandi mun i kj6lIfario hafa leitad til stéttarfélags sins, VR, sem sendi stefnda bréf dagsett 14. febrtar
2022 par sem riftun radningarsambandsins var hafnad. Med bréfi VR 15. mars sama ar var gerd krafa um
greidslu launa i uppsagnarfresti fyrir manudina febrdar, mars og april 2022. Voru par krofur itrekadar
med bréfi Iogmanns stefnanda fra 5. april sama ar par sem bodud var malsokn, fengist krafan ekki greidd.
[ bréfinu var po tekid fram ad fallid hefdi verid fra launakrofu vegna aprilmanadar.

]
Helstu malsastaedur og lagarok stefnanda

Stefnandi byggir a pvi ad hin hafi sagt upp storfum med hefdbundnum fyrirvara og hafi badi rétt og skyldu
til ad starfa Ut samningsbundinn uppsagnarfrest. pad ad stofna einkahlutafélag teljist ekki vera brot &
trinadi enda hafi samkeppnisrekstur ekki hafist vio pad ad skra einkahlutafélag, sbr. dom Landsréttar i
mali 371/2019. b4 sé starfsmdnnum heimilt ad rada sig til samkeppnisadila & uppsagnarfresti og hefja par
storf eftir ad uppsagnarfresti lykur, sbr. dom Heestaréttar Islands i mali 335/2007. Sama eigi vid um
starfsmann sem hafi i hyggju ad stofna eigid fyrirteeki.

Stefnandi visar til pess ad han hafi ekki hafid undirbning ad eigin rekstri fyrr en i april 2022 eda ramum
tveimur manudum eftir ad radningarsamningi var rift. Ekki sé gerd launakrafa fyrir pann manud.

Visar stefnandi til pess ad riftun radningarsamningsins hafi verid 6l6gmeet og pvi alfarid hafnad ad hin
hafi gerst sek um trinadarbrot. Stefnandi eigi rétt til bota vegna 6logmeetrar riftunar sem nemi launum i
febrlar og mars 2022 auk orlofs og uppbdta a grundvelli kjarasamnings, meginreglna vinnuréttar og
krofuréttar. Nemi krafa stefnanda 790.308 & manudi i tvo manudi eda alls 1.580.616 krénum, auk orlofs
13,04% ad fjarhaed 206.112 krénum (1.580.616 x 13,04%).

pa sé gerd krafa um hlutdeild i orlofs- og desemberuppbét. Orlofsuppbét sé samkvemt kjarasamningi arid
2022, 53.000 kronur, og midist vid 45 vikur. Stefnandi kvedst, samkveemt Gtgefnum launasedlum, hafa
aunnio sér hlutfall af orlofsuppbot sem nemi 41 viku og nemi su krafa pvi 48.289 kronum (53.000/45*41).
Desemberuppbo6t sé samkveemt kjarasamningi arid 2022, 98.000 krénur, og midist vid 45 vikur. Stefnandi
kvedst, samkvaemt Utgefnum launasedlum, hafa dunnid sér hlutfall af desemberuppb6t 10,7 vikur og nemi
s krafa 23.289 krénum (98.000/45*10,7).

Kvedur stefnandi krofu sina sundurlidast med svofelldum hatti:
Laun vegna april 2022 kr. 790.308
Laun vegna mars 2022 kr. 790.308

Orlof 13,04% kr. 206.112
Orlofsuppbdt 2022 kr. 48.289
Desemberuppb6t 2022 kr. 23.289

Samtals kr. 1.858.306




Stefnandi visar um krofur sinar til laga nr. 20/1930 um greidslu verkkaups, til laga nr. 30/1987 um orlof
og til laga nr. 7/1936 um samningsgerd, umbod og Ogilda I6ggerninga. P& visast til meginreglna
krofuréttar, vinnuréttar og til kjarasamninga VR og atvinnurekenda og bokana sem teljist hluti
kjarasamninga.

Il
Helstu malsastedur og lagarok stefnda

Af halfu stefnda er visad til pess ad radningarsambandi malsadila hafi verid rift i samraeemi vid meginreglur
vinnuréttar og almennar reglur samninga- og krofuréttar. Af peim sdkum eigi stefnandi ekki rétt til
greidslna sem byggist & etludum uppsagnarfresti. Af stefnu verdi ekki annad radio en ad krofur stefnanda
taki eingdngu til réttar til launa- og bétagreidsina i uppsagnarfresti, og pvi reyni ekki a 6nnur agreiningsefni
i malinu.

Visar stefndi til pess ad tranadarbrot stefnanda hafi verid veruleg vanefnd & samningssambandi adila og
pvi hafi stefndi verid i fullum rétti vid ad rifta radningarsambandinu an frekari fyrirvara. Telur stefndi pvi
1jést ad riftunin hafi verid réttmeet og par af leidandi eigi stefnandi ekki rétt til uppsagnarfrests. Af peim
sokum eigi stefnandi ekki kréfu & hendur stefnda.

Visar stefndi til pess ad um skilyrdi riftunar raoningarsambands sé 16ng domaframkveemd Heestaréttar
islands, sem sé skyr um pad ad alvarleg trinadarbrot i radningarsambandi réttlzti fyrirvaralausa riftun
pess, sem aftur hafi pau ahrif ad starfsmaour sem slik brot fremur eigi ekki rétt a frekari launagreidslum ar
hendi vinnuveitnanda. Jafnframt sé démaframkvemd skyr um pad ad samkeppnisrekstur vid
vinnuveitanda, eda undirbuningur sliks samkeppnisrekstrar, teljist baedi alvarlegt trinadarbrot og veruleg
vanefnd & skyldum starfsmanns, ekki sist pegar starfsmadur leynir peim fyrireetlunum sinum fyrir
vinnuveitanda. Kvedst stefndi i pvi sambandi visa til déma Heestaréttar islands i malum 334/2001 og
500/1998.

Stefndi visar til pess ad stefnandi hafi unnid ad pvi ad hefja samkeppnisrekstur i félagi vid adra starfsmenn
stefndu, peer Lindu Olafsdéttur og Sigrunu Sigvaldadéttur, sem starfi na i fyrirteeki stefnanda, Reykjanes
Optikk ehf. b& hafi stefnandi og fyrrgreindar samstarfskonur hennar medal annars unnid ad pvi ad koma
& samningssambandi vid vidskiptamenn stefnda & medan stefnandi hafi enn verid i starfi hja stefnda, par
med talid birgjann Johnson & Johnson og Ice-Optik ehf. Stefnandi hafi pvi, & laun og & medan hdn padi
kaup fra stefnda, fengid til lids vid sig annad starfsfolk stefnda og hafi att i virkum vidredum vid
vidskiptamenn stefnda. Geri pad tranadarbrotio enn alvarlegra og styrki rétt stefnda til ad rifta
radningarsambandinu, sbr. dém Landsréttar i mali nr. 417/2019. Stefndi kvedur petta vera 6umdeilt.

Stefnandi hafi pvi gerst sek um alvarleg brot gegn trinadarskyldum sinum gagnvart stefnda og farid leynt
med fyriratlanir sinar. Stefndi kvedur slika framkomu badi vera 6heidarlega og 6l6gmaeeta.

Stefndi kvedst gera alvarlegar athugasemdir vid framsetningu stefnu i heild sinni. Hvergi séu malsasteedur
reifadar eda uUtskyrt & hverju sé byggt heldur 14tid naegja ad gera ,.itrustu krofur samkvaemt 16gum og
kjarasamningum.“ Doémkrafa stefnanda sé hvorki sundurlidud né rokstudd. Pa sé tilvisun til vaxtafotar
ekki i samreemi vid 11. gr. laga nr. nr. 38/2001 um vexti og verotryggingu, auk pess sem ekki sé ad finna
rokstudning fyrir peim dagsetningum sem visad sé til. Allar krofur, og malid i heild, sé pvi vanreifad og
samreemist slikur malatilbdnadur engan vegin skilyréum 1. mgr. 80. gr. laga nr. 91/1991 um medferd
einkamala. Telur stefndi pvi rétt ad domurinn visi malinu fra domi ex officio.



v
Nidurstada

Vio adalmedferd malsins gaf skyrslu stefnandi mals, Jéna Birna Ragnarsdoéttir. pa gafu skyrslu Hulda
Gudny Kjartansdéttir framkvaemdastjori stefnda og Darri Asbjornsson trinadarmanns starfsmanna stefnda.
Verdur vitnad til framburdar peirra eftir pvi sem purfa pykir.

Likt og rakid hefur verio sagoi stefnandi upp storfum hja stefnda & fundi med forsvarsménnum stefnda og
trdnadarmanni 26. janGar 2022 med priggja méanada samningsbundnum uppsagnarfresti frd& og med
komandi méanadarmétum. Agreiningur mals pessa lytur ad meginstefnu ad pvi hvort stefnda hafi verid
heimil fyrirvaralaus riftun rddningarsambandsins & peim grundvelli ad stefnandi hafi brotid gegn peim
almennum trdnadarskyldum sem & henni hvildu med pvi ad hafa, a medan & rddningarsambandi st6d, hafid
undirbuning ad rekstri gleraugnaverslunar i samkeppni vid stefnda.

i malinu liggur fyrir, likt og stefndi hefur byggt &, ad stefnandi stofnadi einkahlutafélag um fyrirhugadan
rekstur sinn 18. jandar 2022, undir heitinu Reykjanes Optikk ehf., asamt pvi a0 fa skrad
virdisaukaskattsnimer vegna félagsins fra 1. febrtar sama ar. Enn fremur liggur fyrir ad stefnandi tok &
leigu hasnaoi i Keflavik undir verslunarreksturinn med leigusamningi sem undirritadur var 4. febriar
2022. ba er agreiningslaust ad stefnandi fékk til 1ids vid sig Lindu Olafsdottur, sem pé hafdi nylega lokid
storfum hja stefnda, og falid henni ad annast uppsetningu verslunarinnar, eins og pad var kallad, en umraedd
Linda gegndi adur starfi verslunarstjora verslunar stefnda i Keflavik auk pess ad vera innkaupastjori hja
stefnda. 1 adilaskyrslu stefnanda fyrir domi kvadst hdn hafa sett sig i samband vid fyrrgreinda Lindu um
pad leyti sem hun sagdi upp stérfum hjé stefnda, pad er i jandar 2022, og ad svo hefdi um samist med peim
ad Lindu yroi greitt fyrir vidvikio med fritokurétti pegar hin hefoi formlega storf hja stefnanda. Stefnandi
kvadst jafnframt hafa reett fyrirhugadan verslunarrekstur vid paverandi starfsmann stefnda, Sigrunu
Sigvaldadéttur, p6tt pa hefdi ekki verid afradid ad Sigran myndi hefja storf vid verslun stefnanda, likt og
sidar vard po raunin. 1 skyrslu fyrirsvarsmanns stefnda, Huldu Gudnyjar Kjartansdottur, fyrir domi kom
fram ao stefnandi hefoi & fundinum upplyst ad han hefdi i hyggju ad setja & stofn gleraugnaverslun i
samkeppni vid stefnda, auk pess sem han radgerdi ad fa til 1ids vid sig fyrrgreinda adila, Lindu Olafsdottur
0g Sigrinu Sigvaldadottur.

Almennt hefur verid litid svo &, ad gagnkveem trinadarskylda riki milli adila i radningarsambandi, en slikar
skyldur teljast til aukaskyldna i vinnusambandi. bar skyldur eru ekki teemandi taldar en i grunninn luta
trinadarskyldur starfsmanna ad pvi ad geeta pess ad koma fram af heidarleika gagnvart vinnuveitanda og
hagnyta sér ekki med oréttmeetum heetti adstdou sina, par & medal ad adhafast ekkert sem talist getur vera
i samkeppni vio starfsemi vinnuveitanda sé pad til pess fallio ad valda honum tjoni. Pa hefur verid litid
svo & ad starfsmadur beri sému skyldur gagnvart vinnuveitanda & medan uppsagnarfrestur er ad lida.
Ennfremur hefur verid litid svo & ad i undantekningartilvikum geti riftun radningarsambands a grundvelli
tranadarbrots talist heimil. Hefur pa einkum verid hofd hlidsjon af edli tranadarbrots og alvarleika.

Verdur ad teljast neegilega fram komid i malinu ad stefhandi hafi, & medan & radningarsambandi malsadila
stod, lagt & radin um stofnun verslunar i beinni samkeppni vid stefnda og jafnframt hafid markvissar
adgerdir i pa veru. 1 pvi efni verdur einkum og sér i lagi ad horfa til skraningar & einkahlutafélagi stefnanda
og skraningu pess & virdisaukaskattskra, auk peirra adgerda sem raktar hafa verio. A& mati démsins felur
s hattsemi stefnanda p6 ekki sjalfkrafa i sér brot & trinadarskyldum i rddningarsambandi, ad minnsta kosti
ad pvi marki ad heimilad geti riftun radningarsambands. 1 pvi efni verdur ad horfa til pess ad jata verdur
starfsmanni ansi rdma heimild til ad nyta uppsagnarfrest til ad leita sér ad starfi, jafnvel hja
samkeppnisadila eda stofna sjalfur til sliks rekstrar, enda radist hann ekki i adgerdir sem eru i beinni
andstddu vid hagsmuni vinnuveitanda, sbr. medal annars til hlidsjonar dom Heestaréttar islands 3.



névember 2021 i mali nr. 18/2021. | samrami vid framangreint var ekkert pvi til fyrirstodu ad stefnandi
stofnadi einkahlutafélag vegna fyrirhugadrar starfsemi sinnar og fengi virdisaukaskattsnimer skrad vegna
bess, auk pess ad taka & leigu atvinnuhtsnadi. 1 pvi efni verdur ad lita til pess ad engin leynd virdist hafa
hvilt yfir &formum stefnanda enda upplysti hin um pau & fyrrgreindum fundi med forsvarsménnum
stefnda. Pa hefur stefndi ekki faert fram neinar sénnur & ad stefnandi hafi reynt a0 koma &
samningssambandi vid vidskiptamenn stefnda & medan & rddningarsambandinu stdd, likt og vikid er ad i
greinargerd stefnda, auk pess sem stada stefnanda hja stefnda var med peim hatti ad ekki verdur séo ad
hin hafi haft yfir ad bda sérstékum vidskiptaupplysingum vegna stefnda eda adgang ad slikum gégnum
sem geeti verid til pess fallid ad skada hagsmuni stefnda. Pa liggur ekkert fyrir um pad ad hid nystofnada
einkahlutafélag stefnanda hafi verid i samkeppnisrekstri vid stefnda & uppsagnarfrestinum eda ao stefnandi
hafi adhafst nokkud annad sem talist getur hafa falid i sér brot & trinadarskyldu, samanber ad framan.

Er pad pvi mat domsins ad stefnandi eigi rétt til launa a uppsagnarfresti auk orlofs, orlofsuppbotar og
desemberuppbotar med dréattarvoxtum likt og i démsordi greinir. Toluleg fjarhaed domkrafna i stefnu hefur
ekki verid efnislega andmeelt af halfu stefnda, en krafan pykir par nagilega rékstudd.

Eftir pessum malsurslitum og i samreemi vid 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991 verdur stefnda gert ad greida
stefnanda malskostnad sem telst hafilega dkvedinn 750.000 kronur ad medtdéldum virdisaukaskatti.

Af halfu stefnanda flutti malid Gudmundur B. Olafsson légmadur. Af halfu stefnda flutti malid Einar
Brynjarsson légmadur.

pérhallur Haukur borvaldsson héradsdémari kvedur upp dém pennan, en geett var akvaeda 1. mgr. 115. gr.
laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

DOMSORD:
Stefndi, Midbaugur ehf., greidi stefnanda, Jonu Birnu Ragnarsdéttur, 1.858.306 krédnur med drattarvéxtum
samkvamt 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu af 790.308 kronum fra 1. april 2022
til 1. mai 2022 en fra peim degi af 1.858.306 krénum til greidsludags.

Stefndi greidi stefnanda 750.000 kronur i malskostnad



	Málsmeðferð og dómkröfur aðila
	Niðurstaða
	Dómsorð:
	DÓMSORÐ:

